Comprendre les TSAs *

et leur compensation avec

les outils numériques

* (Troubles Spécifiques des Apprentissages)

14 h (2 jours)

2N

Tout professionnel du secteur
éducatif et paramédical :
enseignants, éducateurs

spécialisés, ergothérapeutes,

orthophonistes, AVS....

Prérequis

Posséder les compétences de

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES base sur les outils nunlé-ri.(-ques.

Tarifs | €
e Comprendre les TSAs
. . L. Auto-financement :
e Comprendre la compensation par les outils numeriques Etudiants
e Comprendre la nécessité du travail en réseau Particulier 400 €
Prise en charge :
P6le Emploi
f . OPCO 600 €
Cette formation est congue comme un temps pour Employeur
comprendre les troubles spécifiques des apprentissages et
de quelle maniére les outils numériques peuvent aider a :“_
compenser ces troubles. '

Au rendez-vous, découverte et installation de logiciels, et

comment ils peuvent rétablir un équilibre pour I'enfant. Formateurs
Valérie Belloche : éducatrice spécialisée
Hugo Laillet : neuropsychologue

Nous souhaitons aller plus loin et favoriser les échanges Luc Sordon : éducateur spécialisé

entre professionnels qui accompagnent des publics DYS afin Ces formateurs exercent leurs
- . . activités professionnelles auprés

qu ils cqnsollden,t ces accompagnement_s, en |I?n avec d’un public présentant des TSAs

I’écosysteme de I'enfant. Le mettre en confiance, qu'il trouve

lui-méme ce que l'outil va lui apporter. 4

Contact
Karine Chapelliére

o
(\J secretariat@laprovidence61.com
PROVIDENCE 02 33322222



Comprendre les TSAs *
et leur compensation avec

les outils numériques

* (Troubles Spécifiques des Apprentissages)

PROGRAMME DE FORMATION 6’&

Comprendre les TSAs

Définition des TSAs
Définition de la dyslexie
La lecture

Les mises en situation

Quizz d’évaluation

Comprendre la compensation par les outils
numeériques

Les logiciels d'aide a la lecture

Les logiciels d’aide a I'écriture

Quizz d’évaluation

Comprendre la nécessité du travail en réseau

Partage d’expériences

Moyens pédagogiques et
techniques

La formation s‘appuie sur une
méthodologie diversifiée :  active,
participative, interactive.

e Mise en situation de troubles

e Installation et utilisation des outils
de compensation numériques

¢ Vidéos

e Echanges sur des cas concrets

e Support fourni sur Clé USB : une
partie des logiciels de compensation

Matériel a prévoir
¢ Votre ordinateur portable
e Votre casque (ou oreillette)
¢ VVotre smartphone
e Papier et crayon

Modalités de
positionnement &
d’évaluation

e Les stagiaires présenteront leurs
attentes et besoins et rempliront un
questionnaire de positionnement.

¢ Evaluation des compétences par le
biais de quizz en ligne.

e Une attestation de fin de formation
sera remise a la fin du module.

Contact
Karine Chapelliére
(. secretariat@laprovidence61.com
02 33 32 22 22
PROVIDENCE



